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DLACZEGO

WARTO WZIAC UDZIAL?

Wypalenie zawodowe do 1 stycznia 2022 roku figuruje jakRo zespot
chorobowy w Miedzynarodowe] KlasyfirRacji Choréb, a z rokRu na roR
przybywa zwolnienn chorobowych  wystawianych przez leRarzy
psychiatrow. Gtdwna przyczyna tej sytuacji jest wzrastajacy stres
ZwWigzany z wyRonywaniem zadan i obowigzRow zawodowych w coraz
bardziej zmiennym swiecie, w Rtorym trudno o poczucie bezpieczenstwa i
pewnosci.

Nasi pracownicy, zwiaszcza przez ostatnie dwa lata, wystawiani s3 na
coraz to nowe wyzwania, Rtoére nie sa obojetne dla ich zdrowego
funkcjonowania. Przedtuzajacy sie stres przy jednoczesnym braku
witasciwego wsparcia zamienia sie w patologiczny brak zaangazowania -
W wypalenie zawodowe.

[Podczas 6-godzinnego warsztatu skRoncentrujemy sie na praktycznym
uRazaniu problematyRi toRsycznego napiecia, Rtore jest przyczyna
wypalania sie w miejscu pracy. Zaprezentujemy jego mechanizm |
sposoby radzenia sobie z nim oraz zatrzymamy sie na wtornej
profilaRtyce stresu, czyli rozwijaniu rezyliencji pracowniRa. Przejdziemy
wspolnie sciezRe od stresu | zniechecenia do pracy w Rierunku
odpornosci | elastycznosci psychologicznej, Rtéra pozwalaja nam trzymac
sie zdala od wypalenia zawodowego.
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CO GWARANTUIJEMY?

[Program szRoleniowy przygotowany w oparciu o Model SET® (Safety,
Experience, Training).

CertyfiRowany Trener i Coach — szRolenie poprowadzg doswiadczeni
W pracy Rorporacyjnej terapeuci prowadzacy wtasng praktykRe pomocy
psychologicznej. Sa to rowniez absolwenci SzRoty Trenerdow Biznesu SET,
Majacy za soba duze doswiadczenie w prowadzeniu szRolen dla firm.

Materiaty dla uczestniRéw wraz z zestawem przyRtadowych narzedzi
| formularzy.

BEZPL ATNE Ronsultacje merytoryczne dla Razdego z uczestniRow
szRolenia.

"Stwarzamy mozliwosci do rozwoju Rreujac niebanalny
Rlimat do dokRonywania trwatych i odwaznych zmian".

Misja Grupy SET

DLA KOGO?

SzRolenie przeznaczone jest dla 0sOb zatrudnionych na stanowiskach
Rierowniczych i dziatach HIR. Dla wszystRich tych, Rtérzy dbajg o
dobrostan pracowniRow i maja na uwadze tworzenie angazujacego
miejsca pracy.
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Co w programie?
SzRolenie ma charakter warsztatowy.

Program obejmuje 6 godzin warsztatu prakRtycznych umiejetnosci
psychologicznych, Rtore maja charakter profilaktyRi stresu i wypalenia
zawodowego.

« Radzenie sobie tu i teraz:
o ROzne odcienie stresu W pracy - od zaangazowania po
wypalenie.
o WyRorzystanie neuronauRi i autoterapii w profilaktyce stresu.
o TechniRi relaksacyjne do uzywania W slresie ostrym
| przewleRtym.

« Rozwijanie elastycznosci psychologicznej:
o Wzmacnianie uwaznosci (mindfulness).
o Otwieranie sie na wyzwania.
o SzuRanie wartosci | celow osobistych w pracy.

« WyRorzystanie sity psychicznej:
o Wypracowywanie motywujacego monologu wewneltrznego.
o Angazowanie sie W prace z uwzglednieniem przeszkRod (model
WOOQOP).
o Utworzenie wtasnego planu automotywacji.
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I{ontakt do nas!

Szczegotowych informacji ma temat warunRow uczestnictwa udziela:

Anna KielaR
IKoordynator ProjeRtow SET Biznes®

Tel: +48 536 563 228

E-mail: anna.RielaR@grupaset.pl
WWW: www.grupaset.pl
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