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Referencie

W 2014 roku Grupa SET przeprowadzita dla naszej firmy projekt w zakresie
rozwoju kompetencji menedzerskich: "Coaching menedzerski jako metoda
podnoszenia efektywnosci pracownikow". Projekt zaktadat przeprowadzenie
dwudniowych szkolen warsztatowych oraz jednodniowego szkolenia follow-up
dla menedzerdw wszystkich szczebli.

Grupa SET odpowiadata za zbadanie potrzeb szkoleniowych, opracowanie
metodologii i programéw szkolenia i dostosowania go do specyfiki szkolonych
grup oraz kultury organizacyjnej naszej firmy.

Od kwietnia do czerwca 2014 roku Grupa SET zrealizowata projekt dla 101
0s0b kadry menedzerskiej firmy Randstad.

Program projektu szkoleniowego zostat bardzo wysoko oceniony przez
uczestnikdw szkolen, i to zaréwno w kontekscie prezentowanych treéci jak i
metod pracy.

Na szczegdlng uwage zastuguje tu praca pana Adama Walerjanczyka, ktory
byt trenerem prowadzacym zaréwno szkolenia jak i follow-up dla wszystkich
grup. Jego umiejetno$¢ dostosowania sie do réznych grup odbiorcéw,
sprawita, ze szkolenie byto bardzo dobrze odebrane przez uczestnikéw ze
wszystkich obszarow zarzadzania.

Mamy tym samym $wiadomo$¢, iz dzieki nowej wiedzy tak skutecznie
przekazanej przez pana Adama duzej cze$ci naszych menedzeréw zwiekszy sie
znacznie ich skuteczno$¢ w wykonywaniu codziennych obowigzkéw oraz pracy
Z ich zespotami.

Z powazaniem,

gafning and Development Manager



