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DLACZEGO

WARTO WZIAC UDZIAL?

[Bycie pracowniRiem w ostatnich latach wigze sie z coraz wieksza
niepewnoscig, Rtéra ma na nas ogromny wptyw we wszystRich
RonteRstach naszego zycia - rowniez zawodowego. W coraz
bardzie] zmiennym Swiecie, w Rtorym trudno 0 poczucie
bezpieczenstwa i pewnosci, srodowiskRo pracy czesto jest zrodtem
ogromnych napie¢, z Rtérymi trudno jest nam sie uporac.
[Przedtuzajacy sie stres przy jednoczesnym brakRu wiasciwego
wsparcia zamienia sie w patologiczny brak zaangazowania - w
wypalenie zawodowe.

Wypalenie zawodowe od | stycznia 2022 roRu figuruje jaRo zespot
chorobowy w Miedzynarodowe] KlasyfikRacji Chordb, a z roku na
rokR przybywa zwolnien chorobowych wystawianych przez leRarzy
psychiatrow. Nie zaopiekRowanie sie tym zespotem moze
prowadzic do rozwoju innych problemow zdrowotnych oraz
dziatac¢ destruRcyjnie na inne sfery zycia.

[Fodczas 8-godzinnego szRolenia oRreslimy, czym jest wypalenie
zawodowe, W jaRi sposOb do niego dochodzi i jaR zapobiegac
pojawieniu sie go w naszym zyciu. ORreslimy tez RroRi radzenia
sobie z wypaleniem, jesli mamy jego objawy.
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Coidla Rogo?

CO GWARANTUIJEMY?

[Program szRoleniowy przygotowany w oparciu o Model SET®
(Safety, Experience, Training).

SzRolenie poprowadzi doswiadczony W pracy Rorporacyjne)
lerapeuta prowadzacy wtasng prakRtyRe pomocy psychologicznej.
Jest to rowniez absolwent SzRoty Trenerow Biznesu SET, majacy
za sobga duze doswiadczenie w prowadzeniu szRolen dla firm.

Materiaty dla uczestniRow wraz z zestawem przyRtadowych
narzedzi i formularzy.

"Stwarzamy mozliwosci do rozwoju Rreujac niebanalny Rlimat do

doRonywania trwatych i odwaznych zmian".
Misja Grupy SET

DLA KOGO?

SzRolenie przeznaczone jest dla 0sOb, Rtore podejrzewaja, ze
wypalenie zawodowe moze bycC ich udziatem. [Program pomoze w
lepszym zrozumieniu, w jaRi sposOb mozna poprawi¢ swoj
dobrostan psychiczny w miejscu pracy. Oznacza to, ze ProfilaktyRa
wypalenia zawodowego bedzie dobrym wyborem dla 0so6b
zatrudnionych na etacie oraz dla przedsiebiorcow. SzRkolenie
pomoze tez lepiej zrozumieC cztonROW swojego zespotu
managerom i pracownikRom dziatow HRR.
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Co w programie?

8 godzin / 1dzien

Modut 1 - Wprowadzenie do szRolenia.
Modut 2 - ZjawiskRo wypalenia zawodowego:
e Definiowanie wypalenia.
e Etapy zjawisRka.
e \Wypalenie a pracoholizm a zaangazowanie.
Modut 3 - Wypalenie zawodowe a funkRcjonowanie:
« Gospodarowanie energia.
e Dystans psychiczny.
e EfeRtywnosc.
Modut 4 - Praca ze sobg w wypaleniu zawodowym:
e Rola relakRsacji | przyrRtadowe d<wiczenia do wyRonywania
samodzielnie.
e /Nnaczenie przekRonan w wypaleniu zawodowym.
e Opracowanie indywidualnego planu dziatania profilaRtyRi
wypalenia zawodowego.
Modut 5 - Podsumowanie szRolenia.
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IKontakt do nas!

Szczegotowych informacji ma temat warunRow uczestnictwa

udziela:

Anna Kielak
IKoordynator ProjeRtow SET Biznes®

Tel:+48 536 563 228

E-mail: anna.RielaR@grupaset.pl
WWW: www.grupaset.pl
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