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1000 PLN

na Szkote Trenerow
Biznesu Akademii
SET!!!

SZIKOLA
TRENEROW SZIKOLEN
ONLINE AKADEMII SET®

ProjeRt rozwojowy
przygotowujacy do pracy w roli trenera
szRolen prowadzonych metodami zdalnymi
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Ml ARademiaSET  Prosam

stwarzamy mozliwosci certyfikowany:

DLACZEGO GRUPA SET®?

Od ponad 15 lat z sukcesami wspieramy

rozwaoj wiodacych Rorporacji i rynkRu szRoleniowego w Polsce.

Zrealizowalismy ponad 25 000 godzin
efehtywnych szRolen iprocesow rozwojowych.

NASZE MARKI
mAhademiaSET l/liSETBiznes

stwarzamy mozliwosci stwarzamy mozliwosci

To oferta rozwojowa DLA CIEBIE. To rozwigzania DLA FIRM. Omijamy

Zdefiniuj i zrealizuj z nami swoj
WielRi Zuchwaty Wypasiony Cell ©

SETOnline

stwarzamy mozliwosci

To oferta DLA CIEBIE. Kursy online

i platforma e-learningowa wspierajaca
wdrozenie Twoich nowych Rompetencji.

bariery i stwarzamy mozliwosci do
wyRorzystania potencjatu organizacji.,

TﬂSETSerwis
K

stwarzamy mozliwosci
To nasze CENTRUM SZIKOLENIOWE

w Warszawie. Mamy tu wszystRo, czego
potrzebujesz do zrealizowania szRolenia.

NIEPOWTARZALNY KNOW-HOW I NAJWYZSZA JAKOSC

gl
AT

Stwarzamy
mozliwosci do rozwoju
kreujac Niebanalny

Rlimat do dokronywania
trwatych i odwaznych zmian.

Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana IKazimierza 45 lok. AD 0106

NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998

WARTOSCI

Niezaleznosc.
Pasja.
Otwartosc.

Fundamentem naszych projektow sa

Modele Rozwojowe Grupy SET®.

Wartos¢ merytoryczna naszych rozwigzan jest weryfikRowana
i pozytywnie oceniana przez uczestnikRéw naszych szkolen.

Srednia ocena NASZEJ pracy to 4,92 pRE (skala1-5).

GWARANCIA
Gwarantujemy
petne

zadowolenie
albo powtorzenie

Dbatosc elementéw projektu
o relacje.

na nasz Roszt!
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ﬂAhademiaSET Program

stwarzamy mozliwosci certyfikowany:

ZALOZENIA PROJEKTU

Grupa SET sp. z 0.0.

SZIKOLA TRENEROW SZIKOLEN ONLINE AKADEMII SET® jest RompleRsowym
projeRtem rozwojowym, Rtéry przygotowuje do pracy online z grupami szRoleniowymi
z wyRorzystaniem narzedzi i metod szkRoleniowych dedyRowanych do pracy zdalne;.

Program SzRoty zostat zaprojeRtowany w oparciu o Model EfeRtywnego Treningu -
Model SET® i ma na celu wyposazenie trenerow W Rompetencje, zwigzane
z zarzgdzeniem procesem szRoleniowym tj.:

e ANALIZA POTRZEB SZIKOLENIOWYCH.

o PROJEKTOWANIEM ORAZ PROWADZENIEM
SZIKOLEN ONLINE Z WYKORZYSTANIEM NARZEDZI DO
ZDALNEJ PRACY ROZWOJOWE..

e BADANIEM ICH EFEKTYWNOSCI.
Ponadto SzRote Trenerow SzRoler Online ARademii SET® wyrdzniajg cztery cechy:
e ROWNOWAGA POMIEDZY PERSPEKTYWA PSYCHOLOGICZNA | TECHNICZNA.

SzRota Treneréw SzRolen Online ARademii SET® prezentuje i pomaga
W zrozumieniu mechanizméw psychologicznych majgcych wptywa na
zachowania uczestnikRow i grupy podczas szRolenia oraz uczy wyRorzystania
rozwigzan zdalnych do w petni efeRtywnej pracy w roli Trenera SzRolen Online na
rynkRu szRoleniowym.

e PROWADZENIE SZIKOLEN PRZEZ DOSWIADCZONYCH TRENEROW.

Trenerzy ARademii SET® posiadajg roznorodne doswiadczenia trenersRie. Pracujg
jaRo menadzerowie i trenerzy w organizacjach biznesowych, prowadzg firmy
szRoleniowe. Maja przygotowanie zaréwno psychologiczne jaR i techniczne
niezbedne do pracy w roli Trenera Szkolen Online.

e WSPARCIE W ROZWOJU W TRAKCIE | PO PROJEKCIE.

ARademia SET® to spotecznos¢ trenerow, Rtorzy wzajemnie sie wspierajg
i inspiruja. IKazdy uczestnikR ma indywidualng opieRe doswiadczonego Trenera,
a absolwent mozliwos¢ dalszego rozwoju w ramach Klubu Trenera i Coacha.

e PROPAGOWANIE ETYCZNEGO TRENERSTWA.

Gdzie Rluczowa wartoscia jest towarzyszenie drugiemu cztowieRowi i pomoc
w odRrywaniu i wzmacnianiu jego uRrytego potencjatu oraz zgodnie ze
standardami ustug szRoleniowo-rozwojowych PolsRiej Izby Firm SzRoleniowych i
International Education Society London.

01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 lok. AD 0106 'll (RLJDA

NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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PROGRAM

SESJE SZIKOLENIOWE ONLINE
/30 godzin/

SESJA ONLINE 1 /2 x5 godziny/

TRENER SZIKOLEN ONLINE?
Wprowadzenie do pracy zdalnej
z grupami szRoleniowymi.

SESJA ONLINE 2 /2 x5 godziny/

DOSIKONALE SZIKOLENIE ONLINE?
Badanie potrzeb, projekRtowanie
i ewaluacja efeRtywnego
szkolenia online.

SESJA ONLINE 3 /2 x5 godziny/

PROWADZENIE SZICOLENIA
ONLINE?
Trening umiejetnosci trenerskich.

Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana IKazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998

1 ARademiaSET

stwarzamy mozliwosci

E-LEARNING
/11 godzin/

LEIKCIA1 /1 godz/

Model EfeRtywnego
Treningu SET®.

LEIKCIJA 2 /2 godz/

INTRO do szRolenia
online.

LEIKCJA 3 /2 godz/

Zatozenie i cele
szRolenia online.

LEIKCIA 4 /2 godz/

ProjeRtowanie
narzedzi badawczych.

LEIKCJA'S /2 godz/

Projekt autorskiego
szkolenia online.

LEIKCJA 6 /2 godz/

Wsparcie wdrozenia i
egzamin teoretyczny.

ul GRUPA

stwarzamy mozliwosci
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ﬂAhademiaSET Program

stwarzamy mozliwosci certyfikowany:

Program SZIKOLY TRENEROW SZIKOLEN ONLINE AKKADEMII SET® obejmuje 41 GODZIN
NAUKI i sktada sie z dwoéch bloRéw tematycznych:

Grupa SET sp. z 0.0.

01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998

BLOK 1 - SESJE SZIKOLENIOWE ONLINE /30 godzin/

Program SzRoly dostarcza wszystRich Rluczowych Rompetencji trenersRich
niezbednych do prawidlowego zarzgdzania procesem szRoleniowym w wersji
online, a wiec: analizy potrzeb szRoleniowych, projeRtowania i prowadzenia
szRolenia z wyRorzystaniem narzedzi do pracy zdalnej oraz mierzenia jego
efeRtow. W ramach programu Razdy uczestnikR otrzymuje mozliwos¢ udziatu
w 3 sesjach szRoleniowych online.

BLOK 2 - E-LEARNING /11 godzin/

To dodatRowe materiaty i zadania do samodzielnej realizacji na naszej platformie
e-learningowej. Ich celem jest wsparcie wdrozenia nowych Rompetenciji, ale tez
inspirowanie do dalszego rozwoju trenersRiego - to Rolejny RrokR w Rierunku
dosRonalenia Twojego warsztatu i budowaniu portfolio trenersRiego.

ZAJECIA SA PROWADZONE PRZEZ DOSWIADCZONYCH
| BARDZO DOBRZE OCENIANYCH TRENEROW - co
gwarantuje najwyzszy poziom uzytecznosci zajec

KAZDY UCZESTNIK MA MOZLIWOSC PROWADZENIA
FRAGMENTOW SZIKOLEN ONLINE i otrzymania ich zapisu
wideo do realizacji Rolejnych dziatan rozwojowych.

W ARademii SET® UCZESTNIK OTRZYMUJE GWARANCIE
100% ZADOWOLENIA albo zwrot catej wptaconej opfaty za
nauke.

ul GRUPA
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Program

ﬂAhademiaSET

stwarzamy mozliwosci

OPIS MODULOW - SZIKOLA TRENEROW SZIKOLEN ONLINE

certyfikowany:

TEMAT OPIS MODUtU
E-LEARNING Samodzielna praca uczestniRa: zapoznanie sie z opisem
Modelu EfeRtywnego Treningu SET®, Rtory jest
Lekcja 1 fundamentem pracy treneréw ARademii SET®.
WyRorzystuje on najlepsze znane dotagd modele
1godzina nauczania, systematyzuje je i precyzyjnie rozRtada nacisk

na najwazniejsze z punRtu widzenia procesu uczenia sie
akcenty.

SESJA ONLINE

Budowa szkolenia online:
Etapy szRolenia.

5 godzin

TRENER SZIKOLEN ¢ Dylematy uczestniRow w traRcie nauczania zdalnego.
ONLINE? o Cele poszczegblnych etapdw szRolenia.
~ e Dziatania trenera na poszczegdélnych etapach
g Wprowadzenie szRolenia online.
4 |do pracy zdalnej Andragogika w szRoleniach prowadzonych metodami
L |zgrupami zdalnymi:
szRoleniowymi. e Cykl Kolba.
ﬁ _ ¢ Model Vopel'a.
< |5godzin ¢ Krzywa Ebbinghausa.
N L i .
Najwazniejsze narzedzia trenera online:
¢ Wirtualna sala szRoleniowa: Zoom, MS Teams, SRype.
¢ Wyposazenie wirtualnej sali szRoleniowej: Zoom, MS
Forms, Conceptboard, DokRumenty Google.
¢ Trening pracy z narzedziami zdalnymi.
E-LEARNING Samodzielna praca uczestniRa: analiza dodatkRowych
materiatdw z zaRresu projeRtowania i prowadzenia w
Lekcja 2 wirtualnej sali szRoleniowej INTRO, czyli wprowadzenia do
szRoleniach.
2 godziny
; SAE= O LINE StruRtura INTRO w szkoleniach online: 4%
% TRENER SZKOLEN e JaR c!obrze to.zpocz’q.é szRolenia qnline. . v .
o ONLINE? ¢ Trening umiejetnosci prowadzenia INTRO w wirtualnej
= ; sali szRoleniowej.
- ¢ Sesje rozwojowych informacji zwrotnych.
— |Wprowadzenie . L
Q |do pracy zdalnej... Wsparcie wdrozenia:
E ¢ AutorefleRsja nad rozwojem Rompetencji trenersRich.
N

Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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stwarzamy mozliwosci

certyfikowany:

TEMAT OPIS MODUtU
E-LEARNING Samodzielna praca uczestniRa: projeRtowanie zatozen i
celéw szRolen z wyRorzystaniem narzedzi do pracy
Lekcja 3 zdalne;j.
2 godziny

ZJAZD 2 / sobota - niedziela /

SESJA ONLINE

DOSKONALE
SZIKOLENIE ONLINE?

Badanie potrzeb,
projeRtowanie

i ewaluacja
efeRtywnego
szkolenia online.

5 godzin

Badanie potrzeb szkoleniowych:

e [Przygotowanie procesu badania potrzeb.

e Metody badania potrzeb: anRieta, wywiad, obserwacja.

¢ Analiza i wyRorzystanie wyniRéw do projeRtowania
rozwoju Rompetencji uczestniRéw szRkolenia.

Definiowanie celéw szRoleniowych:
e Zasady projeRtowania celow jaRo odpowiedzi na luRi
Rompetencyjne uczestnikRow szRolenia:
o Cele na poziomie wiedzy.
o Cele na poziomie umiejetnosci.
o Cele na poziomie postawy.
e Trening umiejetnosci generowania celow
szRoleniowych.
e Zasady prezentowania celédw szRoleniowych.

Budowanie osi szRolenia online:

e Typy osi szRolen online.
e Trening umiejetnosci projeRtowania osi szRolenia.
e Sesje rozwojowych informacji zwrotnych.

e Mozliwosci pracy z grupg trenera szRolenh online -
techniRi pracy zdalnej z grupg szRoleniowa.

e Budowa efeRtywnego modutu szkRoleniowego.

e Trening umiejetnosci projeRtowania modutow
szRoleniowych online.

e Sesje rozwojowych informacji zwrotnych.

Ewaluacja szRolen online:
e Poziomy mierzenia efeRtywnosci szRolen.
¢ Narzedzia zdalne do mierzenia efeRtywnosci szkRoleh:
anRiety, testy.
e Budowa raportu podsumowujgcego.

Techniki pracy z grupa z wykorzystaniem metod zdalnych:

Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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Program

ﬂAhademia SET

stwarzamy mozliwosci

TEMAT OPIS MODUtU

E-LEARNING Samodzielna praca uczestniRa: analiza materiatow
dotyczgcych zasad projeRtowania narzedzi badawczych

Lekcja 4 (anRiety, Rwestionariusze wywiadow, listy Rontrolne
obserwacji).

2 godziny

E-LEARNING Samodzielna praca uczestniRa: projeRtowanie modutow
szRolenh online z wyRorzystaniem wirtualnych Rlas i

Lekcja 5 zdalnych techniR pracy trenera.

2 godziny

ZJAZD 3 / sobota - niedziela /

SESJA ONLINE

PROWADZENIE
SZIKOLENIA ONLINE?

Trening umiejetnosci
trenerskich

5 godzin

Kluczowe umiejetnosci trenera online:

e Wprowadzanie do ¢wiczen.

e Omawianie ¢wiczen.

¢ Kontrola przebiegu struRtur szRoleniowych online.
¢ Moderowanie pracy grupy w wirtualnej Rlasie.

IKompetencje RomunikRacyjne trenera:
«Wirtualna” drabinRa interwencji trenera.
Podstawy analizy transaRcyjne;j.

TechniRi przekRazywania odpowiedzialnosci.
TechniRi omijania obieRgcji.

Model petnej eRspresji w szRoleniu online.

Trening umiejetnosci trenerskich:
¢ Moduly szRolen online prowadzone przez
uczestniRéw.
e Sesje rozwojowych informacji zwrotnych.

Wsparcie wdrozenia:
o ARtywnosci wspierajgce wdrozenie Rompetenciji.
¢ KontraRtowanie indywidualnych aktywnosci
wdrozeniowych.

Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998

E-LEARNING
Lekcja 6

2 godziny

Samodzielna praca uczestnikRa: analiza materiatéw
dotyczgcych wspierania wdrozenia rozwijanych na
szRoleniach Rompetencji oraz egzamin z wiedzy
trenersRie;j.

ul GRUPA

stwarzamy mozliwosci
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MATERIALY SZIKOLENIOWE

IKazdy uczestnik projeRtu otrzyma:

Materiaty w wersji elekRtronicznej na platformie
e-learningowe] SET Online® - materiaty
merytoryczne, prezentacje wyRorzystywane
przez trenerow podczas szkolen, zdjecia e-
flipchartow i materiaty bonusowe.

Wygodna apliRacje na smartfona z dostepem
do platformy e-learningowej SET On-line.
Zadania wdrozeniowe do samodzielnej
realizacji zgodnie z programem SzRoty.

PaRiet narzedzi i techniR trenerskich do
codziennego efeRtywnego wyRorzystania na
wirtualnej sali szRoleniowej.

Filmy z zapisem prowadzonych przez siebie
modutdw  szRoleniowych /po  uzyskaniu
akRceptadji uczestnika/

P ~

|
PrzyRtad graficznie opracowanych materiatow / " _ -

CERTYFIKATY
CERTYFIKAT TRENERA SZIKOLEN ONLINE AKADEMII SET®

M1l AkademiaSET

Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana IKazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998

IKazdy uczestniR projeRtu otrzyma
certyfiRat potwierdzajacy zdobycie
nowych Rompetencji oraz tytut
Trenera SzRolen Online ARademii
SET®.  WarunRiem  otrzymania
CertyfiRatu jest udziat w minimum
85% zaje¢ oraz realizacja zadan
wdrozeniowych.

Program

stwarzamy mozliwosci certyfikowany:
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Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana IKazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998

MIEDZYNARODOWY CERTYFIKAT IES LTD®

Grupa SET jest subiekRtem edukRacyjnym
certyfiRowanym przez International
Education Society, Ltd,, instytucje, Rtéra ma
swojg siedzibe w Londynie. Kazdy
uczestniR  SzRoty  Trenerow  Online
ARademii SET® ma mozliwos¢ otrzymania
akRceptowanego na calym  Swiecie
certyfiRatu IES potwierdzajgcego zdobycie

nowych Rompetencji. Warunkiem
otrzymania certyfikRatu jest udziat w 100%
zaje€ i pozytywny wyniR w tescie

integrujgcym wiedze.

PROWADZACY ZAJECIA

ADAM WALERJANCZYK

Doswiadczony Menadzer, Trener i Coach
certyfiRowany na poziomie ACC przez
International Coach Federation. Wiceprezes
Zarzadu i DyreRtor Programowy Grupy
SET®. Wspoéttworca Modelu EfeRtywnego
Treningu - Modelu SET®, Modelu DNA
Sprzedazy Grupy SET® i Modelu Rozwoju
Kompetencji Coachingowych Grupy SET®.
Przez osiem lat zarzadzat zespotami
pracowniczymi w wiodacej organizacji
finansowej w Polsce. Prowadzi szRolenia i

1l ARademiaSET  Proeam

stwarzamy mozliwosci certyfikowany:

INTERNATIONAL
EDUCATION SOCIETY

LONDON

INTERNATIONAL
EDUCATION SOCIETY

LONDON
THIS CERTIFICATE CONFIRMS THAT

ABC
1.1. 1990
HAS COMPLIED WITH THE REQUIRED STANDARDS
FOR THE COMPLETION OF THE COURSE

Grammar School
/Four Years Full Time Studies/

WITH THE RECOGNITION OF

ONAL EDUCATION SOCIETY LTD.

Executive Coaching dla wyzszej Radry menadzersRiej. SzRoli z zakresu umiejetnosci

zarzadczych, RomuniRacyjnych, oceny pracowniczej

diagnozy etapow rozwoju

pracowniRow. Prowadzi rowniez zajecia w SzRole Treneréw Biznesu i SzkRole Coachow

ARademii SET®.

Ponad 6000 godzin pracy szRoleniowej, coachingowej i superwizyjnej z trenerami, coachami
i Radra zarzadzajaca.

Strona
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stwarzamy mozliwosci certyfikowany:

ARKADIUSZ GORSKI

Trener i Konsultant. W branzy szkRoleniowej |
pracuje od 2012 roRu. Specjalizuje sie w
projeRtowaniu i prowadzeniu szRoleh z
zakresu obstugi Rlienta,  procesow
sprzedazy oraz dosRonalenia Rompetencji
mieRRich. Wspiera trenerbw w rozwoju
umiejetnosci zarowno podczas zajec
grupowych na sali szkRoleniowej jaR i w
relacji indywidulanej. Do$wiadczenie w
sprzedazy, obstudze Rlienta oraz
zarzadzaniu  zespotem  zdobywat w
miedzynarodowej firmie zajmujacej sie sprzedaza, w instytucji finansowej oraz w
consultingu.

Ma na Roncie przepracowane ponad 1100 godzin pracy w roli trenera biznesu.

JAROStAW SOBKOWIAK

ERonomista, ¥ RekRomendowany  Trener
PolskRiego Towarzystwa Psychologicznego,
Konsultant Biznesu, CertyfiRowany Trener
FRIS® Wspottworca Modeli Rozwojowych
Grupy SET®, w tym Modelu EfekRtywnego
Treningu — Modelu SET®. Prezes Zarzadu
Grupy SET®. Wspottworca SzRoty
Zarzadzania, SzRoly Sprzedazy, SzRoty
Treneréw Biznesu i SzRoty Coachow
ARademii SET®. Posiada ponad
pietnastoletnie doswiadczenie w branzy
szRoleniowej. ProjeRtuje efeRtywne procesy rozwojowe, systemy wdrozeniowe, standardy
zachowan dla Radry zarzadzajgcej i pracowniRow. Absolwent SzRoty Trenerow
reRomendowanej przez Polskie Towarzystwo Psychologiczne, SzkRoty Coachdow zgodnej ze
standardami International Coach Federation.

Ponad 7000 godzin pracy szRoleniowej, coachingowej i superwizyjnej z trenerami i Radra
zarzadzajgca.

Grupa SET sp. zo.o.

. ul GRUPA
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 lok. AD 0106 e e iy
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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stwarzamy mozliwosci certyfikowany:

IKATARZYNA KRUPINSKA - OBEL

Trener, Konsultant, Mentor, Coach w trakcie . w
aRredytacji na poziomie PCC ICF
(Professional Certified Coach). CztoneR ICF
Mazowsze.Z pasji taczy trenerstwo i N
coaching prowadzac warsztaty i szRolenia z i
zakresu rozwoju Rompetencji trenersRich, A
coachingowych oraz menadzersRich. -

Prowadzi réwniez warsztaty rozwoju
osobistego oraz coaching grupowy i
zespotowy. ZwolenniczRa nauRi przez
zabawe i doswiadczanie z wyRorzystaniem
metafor. SpecjalistRa od budowania efeRtywnego i synergicznego zespotu.

1
D

Na liczniku trenerskim i coachingowym ma juz ponad 3500 godzin pracy z grupami
szRoleniowymi i w relacji indywidualne;.

Jest tez Mentorem Klubu Trenera i Coacha ARademii SETP®.

MACIEK CICHOCKI

Trener, Inspirator, Storyteller, Konsultant
Biznesu. Z biznesem i Rorporacjami
wspotpracuje od ponad 15 lat. Specjalista
od przeprowadzania organizacji przez
zmiane, budowania efeRtywnych zespotow
oraz rozwoju Rompetencji lidersRich.
ZdeRlarowany zwolennik pracy u podstaw.
MitosniR storytellingu i metafory w pracy z
ludzmi. Twoérca prezentacji oraz oprawa
audio -  wizualnych opartych o]
visualstorytelling. Zakochany w gérach i
podrozach, skRad czerpie pomysty do pracy
trenersRie;j.

Na liczniku” ma ponad 10000 godzin pracy na sali szRoleniowej, w tym ponad 3000 godzin
z trenerami i przysztymi trenerami oraz blisko 30 zrealizowanych szRkolen e-learnigowych.

Grupa SET sp. zo.o.
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MACIEJ PAWLIK

Menadzer, [Przedsiebiorca, Trener =z
RekRomendacjami PolsRiego Towarzystwa
Psychologicznego, CertyfiRowany Trener
FRIS®, Coach, [Konsultant Biznesu.
Wiceprezes Zarzadu i DyreRtor Operacyjny
Grupy SET®. Wspottworca Modeli
Rozwojowych Grupy SET®, SzRoty Trenerow
Biznesu, SzRoty Coachow, SzRoty
Zarzadzania i SzRoty Sprzedazy ARademii
SET®. Ponad pietnastoletnie doswiadczenie
w branzy szRoleniowej, w zarzadzaniu
projeRtami oraz zarzadzaniu sprzedaza w
miedzynarodowych Rorporacjach. ProjeRtuje efeRtywne procesy rozwojowe, systemy
wdrozeniowe, standardy zachowan dla Radry zarzadzajgcej i pracowniRéw. Absolwent
SzRoty Trenerow reRomendowanej przez PolskRie Towarzystwo Psychologiczne, SzRoty
Coachow zgodnej ze standardami International Coach Federation.

Ponad 6000 godzin pracy szkoleniowej, coachingowej i superwizyjnej z trenerami i Radra
zarzadzajaca.

MARCIN SZPAK

Trener, Konsultant i Coach certyfiRowany na
poziomie ACC przez International Coach
Federation. DyreRtor ds. rozwoju w Grupie
SET. Jako coach specjalizuje sie w
prowadzeniu coachingu indywidualnego i
zespotowego. Jest tez absolwentem
pierwszej edycji SzRoty Treneréw Biznesu
ARademii SET®, SzRoty Trenerow
Konsultantéw ARademii SET® oraz SzRoty
Coachéw ARademii SET®. JakRo trener
specjalizuje sie w szRoleniach z zakresu
rozwoju Rompetencji coachingowych oraz
trenersRich. Duza wiedza i doswiadczenie w pracy z trenerami i coachami pozwala mu
efeRtywnie prowadzi¢ zajecia w SzRole Treneréw Biznesu ARademii SET® oraz Szkole
Coachéw ARademii SET®.

Posiada ponad 6000 godzin doswiadczenia w pracy na sali szRoleniowej w tym ponad 2000
godzin pracy z trenerami i coachami.

ul GRUPA
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INFORMACIJE ORGANIZACYIJNE - EDYCIA 3@

TWOJA INWESTYCJA:

CENA
SZIKOtA TRENEROW SZKOL_EN ONLINE AKADEMII SET® 2500 PLN
4] godzin pracy
CERTYFIKACIA INTERNATIONAL EDUCATION SOCIETY 400 PLN
/OPCIA/

e RATY BEZ ZADNYCH OPLAT lub WPLATA JEDNORAZOWA.

e 250 PLN RABATU dla Razdego przy zgtoszeniu JUZ OD 2 OSOB.

TERMINY ZJAZDOW:

SZKOtA TRENEROW SZIKOLEN ONLINE AKADEMII SET®

SESJA ONLINE 1: Trener szRolen online? 28-29.11.2020
SESJA ONLINE 2: DoskRonate szRolenie online? 19-20.12.2020
SESJA ONLINE 3: Prowadzenie szRolenia online? 09-10.01.2021

Grupa SET sp. zo.o.

. ul GRUPA
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FORMULARZ ZGLOSZENIA - EDYCIA 3@

1. DANE Uczestnika:

Program
certyfikowany:

INTERNATIONAL
EDUCATION SOCIETY

LONDON

Imie i Nazwisko:

Numer PESEL:

Numer Dow. Os.:

Adres e-mail:

Telefon:

2. ADRES ZAMELDOWANIA Uczestnika:

Ulica:

Nr domu / mieszR.:

Miejscowos¢:

IKod pocztowy:

3. ADRES DO IKORESPONDENCIJI Uczestnika /wpisz, jezeli jest inny niz adres zameldowania/:

Ulica:

Nr domu / mieszR.:

Miejscowos¢:

Iod pocztowy:

4. Dane do FAKTURY VAT /wpisz, jezeli sg inne niz imig, nazwisko i adres zameldowania UCZESTNIKA/:

Nazwa firmy:

NIP:

V4

Ulica:

Nr domu / mieszR.:

Miejscowos¢:

IKod pocztowy:

5. Potwierdzam udziat w programie SZIKOLA TRENEROW SZIKOLEN ONLINE /zaznacz X opcje/:

SZI(OLA’TRENER()W CERTYFIKAT INTERNATIONAL
SZIKOLEN ONLINE AKADEMII SET® EDUCATION SOCIETY
Cena: 2500 PLN Cena:

400 PLN

”

6. RABATY I PROMOCIE /zaznacz znakRiem X wybrane opcje oraz wpisz nazwe promocji i Rwote rabatu/:

250 PLN RABATU dla Razdego przy zgtoszeniu JUZ OD 2 OOB.

Nazwa
PROMOCII:

|$ IKwota rabatu:

7. Wybieram OPLATE /zaznacz znakRiem X opcje oraz przy opfatach w ratach wpisz liczbe rat/:

SZIKOLtA TRENEROW SZIKOLEN ONLINE AKADEMII SET®

Optata
jednorazowa

lub

Optata w ratach

bez zadnych dodatRowych optat $

Preferowana
liczba rat

W sprawie ptatnosci w ratach prosimy o Rontakt mail: biuro@grupaset.pl, lub telefon: +48 501170 360.

Grupa SET sp. z 0.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 lok. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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SZIKOLtA TRENEROW SZIKOLEN ONLINE AKADEMII SET®
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1l ARademiaSET  Proeam

stwarzamy mozliwosci certyfikowany:

8. Wybieram TERMIN PLATNOSCI /zaznacz X/:

10-ty dzieh miesigca 20-ty dzier miesigca 28-my dzien miesigca

9. ARceptuje ponizsze WARUNKI UCZESTNICTWA:

a. Potwierdzenie uczestnictwa:
i. Przestanie Formularza zgtoszenia traktowane jest jaRo akRceptacja warunRéw udziatu w programie i
zgoda na wystawienie FaRtury za uczestnictwo.
ii. Potwierdzenie uczestnictwa w programie nastepuje po dokRonaniu wptaty 300 PLN tytutem zaliczRi
na poczet szRolenia. Wptate nalezy doRona¢ na Ronto Grupy SET w mBank S.A., numer Ronta:
47 1140 2017 0000 4802 0809 4742, tytut przelewu: imie i nazwisko, zaliczkRa, numer edycji. FaRtura
zostanie wystawiony w ciggu 7 dni od daty zakRsiegowania srodRow na Roncie.

b. Rezygnacja z uczestnictwa w programie - GWARANCJA 100% ZADOWOLENIA:
i. Rezygnacjaz uczestnictwa w programie bez ponoszenia zadnych Rosztéw, moze nastgpi¢ wytgcznie
w formie pisemnej przed rozpoczeciem drugiego dnia zajec.
ii. Rezygnacje nalezy przesta¢ na adres e-mail: biuro@grupaset.pl lub przekRaza¢ trenerowi
prowadzacemu zajecia.

c. Odwotanie lub zmiana terminu programu:
i. Grupa SET zastrzega sobie prawo do odwotania lub zaproponowania nowego terminu programu.
ii. W przypadku odwotania programu lub braku akceptacji nowych terminéw przez UczestnikRa Grupa
SET zwréci catos¢ uprzednio wniesionych przez Uczestnika opfat.

Data: Podpis:

10. Przetwarzanie DANYCH OSOBOWYCH:

Jesli chcesz otrzymywacé nasz newsletter, narzedzia i materiaty merytoryczne, informacje o nowych szkoleniach
i projeRtach realizowanych przez Grupe SET wyraz zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych. Grupa
SET nie udostepnia i nie udostepni niRomu Twoich danych i w Razdej chwili masz mozliwos¢ rezygnacji z
otrzymywanych materiatow.

WYRAZAM ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY* na gromadzenie, przetwarzanie oraz wyRorzystanie moich
danych osobowych przez Grupa SET sp. z 0.0. w celu przygotowania i przeprowadzenia powyzszego programu
szRoleniowego zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997r. (Dz.U. nr 133 z 1997r.).

ZGADZAM SIE / NIE ZGADZAM SIE* na przesytanie na podany przeze mnie adres e-mail materiatébw
szRoleniowych, informacji o szRoleniach, produktach, promocjach oraz innych informacji handlowych od Grupa
SET sp. z 0.0. w rozumieniu ustawy z 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogg eleRtroniczna.

* skRresl niepotrzebne

Data: Podpis:

[
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