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DLACZEGO GRUPA SET®?

Od ponad 15 lat z sukcesami wspieramy
rozwaoj wiodacych Rorporacji i rynkRu szRoleniowego w Polsce.

Zrealizowalismy ponad 25 000 godzin
EFEhtyWI'IYCh szRolen iprocesow rozwojowych.

NASZE MARKI
1l SETBiznes ¥l ARademiaSET 1l SETSerwis
stwarzamy mozliwosci stwarzamy mozliwosci 7K stwarzamy mozliwosci
ROZWIAZANIA ROZWIAZANIA DLA IKOMPLEKSOWA
DLA KLIENTOW IKLIENTOW INDYWIDUALNYCH: ORGANIZACIA
KORPORACYINYCH: SzRota Trenerow Biznesu, SZKOLEN:
SzRolenia, Badania, Szkota Coachow, Szkota Coachingu Sale SzRoleniowe,
Coaching, Doradztwo HR,  Zespotowego, SzRota Sprzedazy, Catering, Nocleqi,
E-Learning. SzRota Zarzadzania, Studia Trenerskie. LogistyRa PProjeRtow.

NIEPOWTARZALNY KNOW-HOW I NAJWYZSZA JAKOSC

_ - Fundamentem naszych projeRtéw sg
| [—3:’ Modele Rozwojowe Grupy SET®.
' 0 0 q\‘{ Wartos¢ merytoryczna naszych rozwigzan jest weryfiRowana
6*\“ i pozytywnie oceniana przez uczestniRéw naszych szRolen.
— Srednia ocena naszej pracy to 4,92 pRt (skala1-5).

MISJA WARTOSCI GWARANCJA 100%

Niezaleznosc. Gwarantujemy
Pasja. petne
Otwartoseé. zadowolenie

Dbatos¢ ; ]
) elementéw projektu
o relacje. na nasz Roszt!

Stwarzamy
mozliwosci do rozwoju
kreujac niebanalny

Rlimat do dokonywania
trwatych i odwaznych zmian.

albo powtorzenie
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ZALOZENIA PROJEKTU

ProjeRt MENTOR COACHING PLUS® jest programem
przygotowujacym do odnowienia lub uzyskania
akredytacji ICF (International Coach Federation) na &

poziomie ACC (Associate Certified Coach).

CELEM PROCGRAMU JEST:

e diagnoza poziomu Rompetencji
coachingowych uczestnika wzgledem
Kluczowych Kompetendji International Coach
Federation (Core Competencies),

e rozwdOj Rompetencji coachingowych uczestnira oraz umiejetnosci ich
demonstrowania na poziomie ACC (pierwszy poziom aRredytacji International
Coach Federation);

e pogtebienie rozumienia istoty coachingu oraz postawy coachingowe] wedtug
standardow etycznych i jaRosciowych ICF;

e przygotowanie uczestniRa do egzaminu wymaganego w procesie akredytacji
ACC w ICF.

[Program przeznaczony jest dla 0sOb przygotowujacych sie do
uzyskRania lub odnowienia akredytacji International Coach
Federation. Wymogiem uczestnictwa w programie jest
uRonczenie Rursu rozwijajgcego Rompetencje coachingowe
minimum w wymiarze 60 godzin | posiadanie doswiadczenia
coachingowego w pracy z Rlientami w wymiarze minimum 50
godzin.

Grupa SET sp. z 0.0. Strona
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DLACZEGO WARTO?

Program MENTOR COACHING PLUS® wyrdzniaja nastepujace charakterystyRi:

Grupa SET sp. zo.0.
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NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998

ﬂAhademiaSET

stwarzamy mozliwosci

PROGRAM ZGODNY Z WYMOGAMI INTERNATIONAL COACH FEDERATION

(ICF).

ICF to najwieRsza organizacja zrzeszajgca coachow na swiecie. [Program obejmuje
wszystRie zalecanych przez ICF Rompetencje coachingowe dla poziomu Associate

Certified Coach (ACC)

PROGRAM PROWADZONY PRZEZ
DOSWIADCZONYCH COACHOW -
TRENEROW.

Sesje prowadzone s3a przez doswiadczonego,
akredytowanego na poziomie ACC coacha, co
zapewnia spefnienie warunkRow Roniecznych do
ubiegania sie 0 akredytacje ACC ICF.

ROWNOWAZENIE DWOCH PERSPEKTYW -
UMIEJETNOSCIOWEJ | NARZEDZIOWE..

[Program nie tylko koncentruje sie na rozwoju
umiejetnosci  coachingowych, ale réwniez
poRazuje jak wyRorzystac je na rynkRu w pracy
roli coacha.

WSPARCIE W ROZWOJU W TRAKCIE | PO PROJEKCIE.

W trakcie UczestniR ma zapewniona opiekRe doswiadczonego Coacha, a po
zakRonczeniu projeRtu mozliwos¢ rozwoju w grupach dysRusyjnych i dostep do

materiatow eduRacyjnych.

PROPAGOWANIE ETYCZNEGO COACHINGU.

Wartoscig projeRtu  jest

towarzyszenie drugiemu cziowieRowi i

pomoc W

odRrywaniu I wzmacnianiu jego URrytego potencjatu w oparciu o standardy
IKodeRsu EtyRi ICF.
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PROGRAM

MENTOR COACHING MENTOR COACHING
GRUPOWY INDYWIDUALNY
/8 godzin/ /3 godziny/

SUPERWIZIA 1T /1 godzina/

WI3ldO

Zdalna sesja superwizowana.

eyoeod anledsp

SZIKKOLENIE

/8 godzin/
SUPERWIZIA 2 /1godzina/

COACHING JAKO PROFESJA. Zdalna sesja superwizowana.
Wymogi akredytacyjne.
SUPERWIZIA 3 /1 godzina/

Zdalna sesja superwizowana
egzaminacyjna.

burjIoMIBN
VHOVOD aN™ml

BLOKI TEMATYCZNE

PROGRAM KURSU OBEJMUJE 11 GODZIN NAUKI podzielonych na Q D
dwa bloRi merytoryczne: % (\
Q z
o [BLOKIT-MENTOR COACHING GRUPOWY /8 godzin/ D é}
Jednodniowe  warsztaty coachingowe zapewniajgce - % %\ \ Oﬁ

wymagana dla akredytacji ACC ilos¢ godzin Mentor
Coachingu.

o [BLOK2-MENTOR COACHING INDYWIDUALNY /3 godziny/
To wymagane do procesu akredytacji ICF na poziomie ACC godziny pracy
indywidualnej z doswiadczonym certyfiRowanym Coachem. Sesje te odbywaja sie
w formie telefonicznych superwizowanych sesji indywidualnych, podczas Rtérych
doswiadczony Mentor Coach posiadajacy akredytacje ICF odstuchuje/obserwuje
prace z Klientem i udziela informacji zwrotnych o poziomie zaawansowania Coacha.

Grupa SET sp. zo.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 loR. AD 0106 “I (RLPA
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TEMAT

OPIS MODUtU

SZKOLENIE

Wymogi akredytacyjne.
8 godzin

ZJAZD5 [ sobota - niedziela /

COACHING JAKO PROFESJA

Coaching jako profesja:
o Kryteria profesjonalizacji coachingu.

e Stowarzyszenia i organizacje zrzeszajace coachow.

Akredytacja coachingowa:
o Akredytacja ICF.

Kompetencje kluczowe ICF:
e Przeglad kompetencji kluczowych.
e Kompetencje kluczowe
a model kompetencji coacha Grupy SET.
Trening umiejetnosci coachingowych:
e Superwizje sesji coachingowych.

% 14

SUPERWIZJA 1

Zdalna sesja
superwizowana.
1 godzina

Sesja Uczestnika z rzeczywistym Klientem
superwizowana przez Mentor Coacha.

Mentor coach po zakoriczonej sesji udziela informacji

zwrotnej odwotujgc sie do korowych kompetencji coachingowych ICF.

SUPERWIZJA 2

Zdalna sesja
superwizowana.
1 godzina

Sesja Uczestnika z rzeczywistym Klientem
superwizowana przez Mentor Coacha.

Mentor coach po zakoriczonej sesji udziela informacji

zwrotnej odwotujgc sie do korowych kompetencji coachingowych ICF.

SUPERWIZJA 3

Zdalna sesja
superwizowana
egzaminacyjna.
1 godzina

Sesja Uczestnika z rzeczywistym Klientem
superwizowana przez mentor coacha.

Mentor coach po zakoriczonej sesji udziela informacji

zwrotnej odwotujgc sie do korowych kompetencji coachingowych ICF.

Superwizja egzaminacyjna jest czescig praktyczna egzaminu

certyfikacyjnego Szkoty Coachéw Biznesu Akademii SET®.

Grupa SET sp. zo.0.
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MATERIALY SZKOLENIOWE

IKazdy uczestnik projeRtu otrzyma:

| i QueaseT

o Materiaty dydaRtyczne W formie PETLA COACHINGOWA

segregatorow szRoleniowych z
¢wiczeniamirealizowanymi podczas zajec.

o Materiaty dydaRtyczne W wersji
eleRtronicznej, wraz z prezentacjami
wyRorzystywanymi przez trenera podczas
szRolenia.

PrzyRtad graficznie
opracowanych materiatdow

Man il st
ZASWIADCZENIE

il ArademiaseT -
IKazdy uczestnik projeRtu Mentror Coaching
PLUS® otrzyma zaswiadczenie uRonczenia Zﬁiﬁ?%iﬁ%ﬁﬁ?
projeRtu potwierdzajacy rozwo] Rompetendji. .
WarunRiem otrzymania zaswiadczenia jest —
udziat w 100% zaje¢. Zaswiadczenie jest M;C:f”“s
zgodne z wymogami ICF. ;i:,,:::;

:-'m‘f..v'.’.:..::."‘.'.-: ::i:::: . I QUPASET

Grupa SET sp. z 0.0. Strona
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PROWADZACY ZAJECIA

ADAM WALERJANCZYK

Doswiadczony Menadzer, Trener i Coach
certyfiRowany na poziomie ACC przez
International Coach Federation. Wiceprezes
Zarzadu i DyreRtor Programowy Grupy
SET®. Wspottworca Modelu EfeRtywnego
Treningu - Modelu SET®, Modelu DNA
Sprzedazy Grupy SET® i Modelu Rozwoju
[Kompetencji Coachingowych Grupy SET®.
Przez osiem lat zarzadzat zespotami
pracowniczymi w wiodacej organizacji
finansowej w Polsce. Prowadzi szRolenia i
Executive Coaching dla wyzszej Radry menadzersRiej. SzRoli z o

zaRresu umiejetnosci zarzadczych, RomuniRacyjnych, oceny //)Acc
pracowniczej i diagnozy etapow rozwoju pracownikRow. PProwadzi Q?esrgggtnilcc%raxém Coach
rowniez zajecia w SzRole Treneréw Biznesu i SzRole Coachow

ARademii SET®.

Ponad 6000 godzin pracy szRoleniowej, coachingowej i superwizyjnej z trenerami, coachami
i Radra zarzadzajaca.

JACEK JOKS

Trener, Coach certyfiRowany na poziomie
[PCC przez International Coach Federation,
Moderator. Konsultant ds. rozwoju
organizacji i pracownikRow W
miedzynarodowym Roncernie  branzy
automotive. Ponadto cztonekR zespotu
jednej z poznansRich pracowni
psychologicznych, gdzie w zaciszu
gabinetu wspiera Rlientéw w odnajdywaniu
dobrostanu i szuRaniu siebie. Specjalizuje
sie w szRoleniach z zakresu rozwoju

A

.

Rompetencji coachingowych. Duze doswiadczenie w prowadzeniu

procesow rozwojowych pozwala mu efeRtywnie prowadzic zajecia w /%)Pcc

Professional Certified Coach
International Coach Federation

SzRole Coachow i SzkRole Coachingu Zespotowego ARademii SET®.

Grupa SET sp. zo.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 loR. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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KATARZYNA KRUPINSKA - OBEL

Trener, Konsultant, Mentor, Coach w trakcie aRredytacji na poziomie PCC ICF (Professional

Certified Coach). CztoneR ICF Mazowsze. Z pasji tgczy trenerstwo
i coaching prowadzac warsztaty i szRolenia z [

zakresu rozwoju Rompetencji trenersRich, n
coachingowych oraz menadzersRich. T P
Prowadzi rowniez  warsztaty rozwoju W’
osobistego oraz coaching grupowy '

i zespotowy. ZwolenniczRa nauRi przez /l\

zabawe i doswiadczanie z wyRorzystaniem w / { -
metafor.  Specjalistka od  budowania i e b ’. -
efeRtywnego i synergicznego zespotu. . - 8 ~ lﬂ
Na liczniRu trenerskim i coachingowym ma l— ' -~

juz ponad 3500 godzin pracy z grupami //)Acc
szRoleniowymi i w relacji indywidualnej. gissocale Comited coach

Jest tez Mentorem Klubu Trenera i Coacha ARademii SETP®.

MARCIN SZPAK

Trener, Konsultant i Coach certyfiRowany na
poziomie ACC przez International Coach
Federation. DyreRtor ds. rozwoju w Grupie
SET. JakRo coach specjalizuje sie w
prowadzeniu coachingu indywidualnego i
zespotowego. Jest tez absolwentem
pierwszej edycji SzRoty Treneréw Biznesu
ARademii SET®, SzRoty Trenerow
Konsultantéw ARademii SET® oraz SzRoty
Coachéw ARademii SET®. Jako trener
specjalizuje sie w szRoleniach z zakresu
rozwoju Rompetencji coachingowych oraz
trenersRich. Duza wiedza i doswiadczenie w pracy z trenerami i /)

coachami pozwala mu efeRtywnie prowadzi¢ zajecia w Szkole //Acc
Trenerow Biznesu ARademii SET® oraz SzRole Coachow ARademii O O S S0aoh
SET®.

Posiada ponad 10 000 godzin doswiadczenia w pracy na Sali szkRoleniowej w tym ponad
4000 godzin pracy z trenerami i coachami.

Grupa SET sp. zo.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 loR. AD 0106 'll (RLPA
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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INFORMACIJE ORGANIZACYJINE
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TWOJA INWESTYCJA: CENA netto

CENA brutto

MENTOR COACHING PLUS®
11 godzin nauRi 202439 PLN
z aRredytowanym Coachem-Trenerem

2 490,00 PLN

JEDNORAZOWA.

OSOB.

TERMINY ZJAZDOW:

W sprawie najblizszych termindw i miejsca realizacji projeRtu prosimy o Rontakt mailowy:
biuro@grupaset.pl, lub telefoniczny: +48 502 508 286.

Grupa SET sp. zo.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 loR. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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e RATYBEZ ZADNYCH DODATKOWYCH OPEAT lub WPEATA

e 100 PLN RABATU dla kRazdego przy zgtoszeniu JUZ OD 2
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FORMULARZ ZGLOSZENIA

1.  DANE UczestniRa:

Imie i NazwisRo:

Numer PESEL.: Numer Dow. Os.:

Adres e-mail: Telefon:

2. ADRES ZAMELDOWANIA UczestniRa:

Ulica: Nr domu / mieszR.:

Miejscowos¢: IKod pocztowy:

3. ADRES DO KORESPONDENCIJI UczestniRa /wpisz, jezeli jest inny niz adres zameldowania/:

Ulica: Nr domu / mieszR.:

Miejscowos¢: [Kod pocztowy:

4. Dane do FAKTURY VAT /wpisz, jezeli sg inne niz imie, nazwisko i adres zameldowania UCZESTNIKA/:

Nazwa firmy: NIP:
Ulica: Nr domu / mieszR.:
Miejscowos¢: IKod pocztowy:

5. Potwierdzam udziat w programie MENTOR COACHING PLUS® /zaznacz X opcje/:

MENTOR COACHING PLUS® Cena Brutto: 2 490,00 PLN brutto

MENTOR COACHING PLUS®

6. RABATY | PROMOCIE /zaznacz znakiem X wybrane opcje oraz wpisz nazwe promocji i Rwote rabatu/:

100 PLN RABATU dla Razdego przy zgtoszeniu JUZ OD 2 OSOB.

Nazwa PROMOCJI: |$ [Kwota rabatu:

7. Wybieram FORME OPYAT /zaznacz znakiem X opcje oraz przy opfatach w ratach wpisz liczbe rat/:

Opfata Iub Opfata w ratach Ifl> Preferowana
jednorazowa bez zadnych dodatkowych optat liczba rat

W sprawie ptatnosci w ratach prosimy o RontakRt mailowy: biuro@agrupasetpl, lub telefoniczny: +48 502 508 286

Grupa SET sp. zo.0.
01-248 Warszawa - ul. Jana Kazimierza 45 loR. AD 0106
NIP 7542937209 - KRS 0000419093 - REGON 160192998
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8. Wybieram TERMIN PLATNOSCI /zaznacz X/:

10-ty dzien miesigca 20-ty dzier miesiaca 28-my dzien miesiaca

9. ARceptuje ponizsze WARUNKI UCZESTNICTWA:

a. [Potwierdzenie uczestnictwa:

i. Przestanie Formularza zgtoszenia traRtowane jest jako akRceptacja warunkRow udziatu w programie i
zgoda na wystawienie Faktury za uczestnictwo. Potwierdzenie uczestnictwa w programie nastepuje
po dokonaniu wptaty 300 PLN tytutem zaliczRi na poczet szRolenia. Wpfate nalezy dokonac na
Ronto Grupy SET w mBanR S.A,, numer Ronta: 411140 2017 0000 41021268 9016

ii. tytut przelewu: imie i nazwisRo, zaliczkRa, numer edycji. Faktura zostanie wystawiony w ciggu 7 dni od
daty zaksiegowania srodROw na Roncie.

b. Rezygnacja z uczestnictwa w programie — GWARANCJA 100% ZADOWOLENIA:
i. Rezygnacja z uczestnictwa w programie bez ponoszenia zadnych Rosztow, moze nastapi¢ wytgcznie
w formie pisemnej przed rozpoczeciem drugiego dnia zajec.
ii. Rezygnacje nalezy przesta¢ na adres e-mail: biuro@grupasetpl lub przekazac trenerowi
prowadzacemu zajecia.

c. Odwotanie lub zmiana terminu programu:
i.  Grupa SET zastrzega sobie prawo do odwotania lub zaproponowania nowego terminu programu.
ii. W przypadku odwotania programu lub braku akceptacji nowych terminéw przez Uczestnika Grupa SET
zwrdci catose uprzednio wniesionych przez UczestniRa optat.

Data: Podpis:

10. Przetwarzanie DANYCH OSOBOWYCH:

Jesli chcesz otrzymywac nasz newsletter, narzedzia i materiaty merytoryczne, informacje o nowych szkoleniach
i projeRtach realizowanych przez Grupe SET wyraz zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych. Grupa
SET nie udostepnia i nie udostepni nikomu Twoich danych i w Razdej chwili masz mozliwos¢ rezygnacji z
otrzymywanych materiatow.

WYRAZAM ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY* na gromadzenie, przetwarzanie oraz wyRorzystanie moich
danych osobowych przez Grupa SET sp. z 0.0. w celu przygotowania i przeprowadzenia powyzszego programu
szkoleniowego zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych z dn. 29.081997r. (Dz.U. nr133 z 1997r.).

ZGADZAM SIE / NIE ZGADZAM SIE* na przesytanie na podany przeze mnie adres e-mail materiatow
szRoleniowych, informacji o szkoleniach, produRtach, promocjach oraz innych informacji handlowych od Grupa
SET sp. z 0.0. w rozumieniu ustawy z 18 lipca 2002 r. 0 swiadczeniu ustug droga elektroniczna.

* sRreé| niepotrzebne

Data: Podpis:

(
DO ZOBACZENIA Q

NA SZKOLENIU !!!
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