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stwarzamy mozliwosci

COACHING - STRUKTURA SESIJI
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2. TAKI TEST 1. TAKI EFEKT 3. Cc2EGO
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8. TAK TEST TERAZ2?

Rozpoczyna sie analiza rzeczywistosci z wyRorzystaniem narzedzi.
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: 6. TAKEE masz )
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Rozpoczyna sie analiza opcji z wyRorzystaniem narzedzi.
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4. co zroBis2? 5. CO SIE ZMIENIEO
‘ TAKI BED2IE TWOT | | W STOSUNKU PO
PIERWS2Y KROK? Poc2ATRKU sEST?
KIEDPY TO 2ROBIS2? | f TAK TH OCENIASZ
TAK TO 2ROBIS2? (SKALA OD 1 PO 10)?

] | CO MOGE 2ROBIZ INAC2ET
NASTEPNYM RAZEM?
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